Technische
Hochschule
Augsburg

Antrag auf Beurlaubung

Name, VVorname:

Beurlaubung fiir

Matrikelnummer:

Wintersemester:

Studiengang:

Sommersemester:

Lehrplansemester:

Adresse unter welcher Sie wahrend des Urlaubssemesters zu erreichen sind:

1. Begriindung fiir die Beurlaubung:

Bitte kreuzen Sie die den zutreffenden Grund fiir Ihre Beurlaubung an. Die weitere Begriindung
kénnen Sie auf einem Beiblatt erlautern. Legen Sie auch die fiir den jeweiligen Urlaubsantrag
erforderlichen Unterlagen (drztliches Attest/Gutachten, Geburtsurkunde, Nachweis der Pflegestufe

etc.) bei.
1 | Krankheit Nachwveis durch ein aussagefahiges arztliches Attest
3 | Praktikum Nachwveis durch VVorlage eines Praktikantenvertrags

4 | Auslandsaufenthalt

Name der Hochschule in welcher Sie in Ihrem
Urlaubssemester eingeschrieben sind:

7 | Schwangerschaft

Nachweis durch Mutterpass

7 | Elternzeit

Nachweis durch Geburtsurkunde
(max. 36 Monate. Beachten Sie, dass Sie diese auch bis zur VVollendung
des achten Lebensjahres |Ihres Kindes auch splitten kénnen)

Kindererziehung (nach Ablauf der

Angehdrigen

7 , Nachweis des wichtigen erzieherischen Grundes
Elternzeit)
. Nachweis durch Pflegestufe
Pflege eines nahen o
7 (Urlaubssemester muss fiir jedes Semester unter \Vorlage der

entsprechenden Dokumente neu beantragt werden)
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PAl trftigkeit/
egebedlurl N .. Nachweis durch Pflegestufe/ aussagefahiges arztliches
Gesundheitliche Griinde aufgrund
7| . . Attest oder Gutachten.
einer chronischen Beachten Sie bitt Inf tionsblatt Nachteil leich
Erkrankung/Behinderung ( eachten ole bitte unser Informationsplatt zum Nac elsausgelc)
9 | Sonstige Griinde* Nachweise durch entsprechende Unterlagen

* 2.B. eine Unternehmensgriindung. Diese muss durch einen Auszug aus dem Handelsregister
belegt werden. Alternativ ist auch der Nachweis durch Entwurf eines Businessplans und eine
positive Stellungnahme durch das HSA_funkenwerk / Referat Existenzgriindung méglich.

Fragen hinsichtlich des Weiterbezugs nach dem Bundesausbildungsférderungsgesetz und des
Kindergeldes sollten Sie im VVorfeld mit den jeweils zusténdigen Amtern abklaren.

2. \Wichtige Hinweise zur Beurlaubung:

1. Durch die Beurlaubung wird die Frist zur Riickmeldung NICHT unterbrochen. Studierende
miissen sich auch im Urlaubssemester form- und fristgerecht zum \Weiterstudium anmelden.

2. Der Antrag auf Beurlaubung ist bis zum Ende der Riickmeldung beim Studierendensekretaritat
zu stellen. Eine riickwirkende Berlicksichtigung ist nur in Ausnahmefallen und nach erfolgter
Beratung durch die jeweils zusténdige Stelle mdglich.

3. Die Zeiten der Beurlaubung sollen um ihren Studienerfolg nicht zu gefdhrden in der Regel zwei
Semester nicht liberschreiten. (Ausnahme: Elternzeit, Kindererziehung, Pflege eines
Angehorigen, eigene Pflegebediirftigkeit)

4. \Wahrend des Urlaubssemesters konnen Studien- und Priifungsleistungen NICHT erbracht
werden. Nlur die Wiederholung von nicht bestandenen Priifungsleistungen ist moglich.

5. Punkt Nr. 4 gilt NICHT fiir schwangere Studierende, Studierenden in Elternzeit, Studierende
die nahe Angehdrige pflegen oder Studierende die selbst pflegebediirftig sind bzw. ein
Urlaubssemester aufgrund der Verschlechterung einer chronischen Erkrankung/Behinderung
beantragen mussten.

6. Der Lauf von Wiederholungsfristen wird durch die Beurlaubung nicht unterbrochen. Der
Urlaubsantrag ist zugleich ein Antrag auf Priifungsfristverlangerung.

7. Folgende Fristen verlangern sich um die Dauer der Beurlaubung:

e fiir die Grundlagen- und Orientierungspriifungen, die gem. § 7 Abs. 2 APO i.\/.m. der
jeweiligen Studien- und Prifungsordnung im 2. Semester abzulegen sind,
e und lber die Einhaltung der Regelstudienzeit gem. § 13 Abs. 3 Satz 3 APO.

Ort, Datum, Unterschrift
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3.  Stellungnahme Referat Il Studierenden- und Priifungssekretariat und Hochschulservice fiir
Familie:

Ref. lll Studierendensekretariat: Ref. lll Priifungssekretariat:

Hochschulservice flir Familie (bei riickwirkender | Beratung pflegende
Beurlaubung): Studierende/Nachteilsausgleich (bei
rickwirkender Beurlaubung):

4. Genehmigung der Beurlaubung und der Verlingerung der Priifungsfristen:

Fakultat fiir

4.1. Beurlaubung genehmigt: Jal Nein O

Datum, Unterschrift Dekan/in

4.2. Priifungsfristverlingerungen genehmigt: Jal Nein O

Datum, Unterschrift Priifungskommissionsvorsitzende/r
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