
 
 

  

DAS LEBEN IST ZU KURZ FÜR 
DEN FALSCHEN JOB 

MACHEN SIE´S BESSER.  
IM ALLGÄU.  

AM BESTEN BEI MILEI.  

Unser Name ist Programm - 

denn MILEI stand ursprünglich 

für Milcheiweiß. Und das seit 

den 70er Jahren. Was zu jener 

Zeit mit der Herstellung von 

Nahrungsmittel-Ergänzungs-

produkten in Pulverform be-

gann, hat uns mittlerweile zum 

Innovationstreiber und Global 

Player gemacht. Weil wir uns 

den stetig steigenden Ansprü-

chen an ernährungsphysiolo-

gisch funktionellen Molkenpro-

teinen stellen. In Sachen Quali-

tät und Funktionalität definie-

ren wir die Benchmark für die 

gesamte Branche immer wie-

der neu. 

 

 

 

 

 

 

 

Fühlen Sie sich  

angesprochen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung. 

 
karriere.milei.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRAKTIKUM IM BEREICH  
PERSONALENTWICKLUNG 
 
 

 

  

Wir sind die MILEI GmbH – als Teil der Morinaga Milk Group beliefern wir weltweit 

führende und bekannte Konzerne mit hochwertigen getrockneten Milchprodukten. 

Unsere größte Aufgabe ist es, die Kleinsten zufrieden zu stellen. Denn mit der 

Herstellung von Babynahrung haben wir uns weltweit einen Namen gemacht. Wenn 

Sie wissen möchten, wie uns das gelingt und uns unterstützen möchten, den Bereich 

Personalentwicklung weiter auszubauen, dann ist ein Praktikum genau das Richtige 

für Sie. Am Firmensitz Leutkirch-Adrazhofen im Allgäu sind wir auf der Suche nach 

Impulsgebern, die uns ab dem Sommersemester 2024 für sechs Monate engagiert und 

zielstrebig überzeugen. 

 
 
IHRE AUFGABEN 
 

• Entwicklung eines Einarbeitungskonzepts für einen ausgewählten 
Arbeitsbereich unserer Produktion inklusiv der Zusammenführung und 
didaktischen Aufbereitung bestehender Dokumente, der Erstellung neuer 
Schulungsmedien (z.B. Word-Dokumente, Schulungsvideos) sowie der 
Identifikation von Optimierungspotenzialen im Einarbeitungsprozess 

• Enge Kooperation mit Produktionsmitarbeitern insbesondere bei der 
Erstellung eines Einarbeitungsplans sowie zahlreicher weiterer Dokumente 

• Regelmäßiges Reporting an die Stellen HR / Personalentwicklung und 
Produktionsleitung 

• Aktive Mitarbeit im administrativen Tagesgeschäft der Abteilung HR 
 
 
IHR PROFIL 
 

• Immatrikulation im Studiengang Bildungswissenschaften, 
Erwachsenenbildung, Personalentwicklung, Wirtschaftspädagogik, E-
Learning, Learning Sciences oder in einem vergleichbaren Studiengang 

• Ausgeprägte Didaktik-Kenntnisse und Erfahrung in der Erstellung und 
Bearbeitung von Schulungsmedien 

• Interesse und Verständnis für technologische Fragestellungen 

• Hohe Sozialkompetenz, Kommunikationsstärke 

• Eigenständiges, strukturiertes Arbeiten 
 
 

WIR BIETEN IHNEN 
 

• Attraktive Praktikumsvergütung 

• Breites Angebot zu betriebssportlichen Aktivitäten (z.B. Joggen, Wandern, 
Wakeboarden, Bouldern, Ski fahren) 

• Kostenfreies Obst, Mineralwasser und Kaffee am Arbeitsplatz sowie 
gesunde Mittagsmenüs zu stark vergünstigten Preisen 

• Attraktive Möglichkeiten der Pausengestaltung (moderne Kantine, 
Pausenplatz im Freien, Tischtennisplatte, Tischkicker und Massageliege 
vorhanden) 

• Und vieles mehr… 
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