
Tomorrow is our home.
Steigen Sie ein und nutzen Sie Ihre Chance zu wachsen – mit der BSH Hausgeräte Gruppe: Als führender Hersteller von
Hausgeräten und erstklassigen Lösungen bringen wir Dinge voran, um Menschen den Alltag zu erleichtern. Mit unseren
Globalmarken Bosch, Siemens, Gaggenau und Neff sowie unseren lokalen Marken steht Ihnen die ganze Welt der Möglichkeiten
offen. Wir bestärken Menschen darin, ihr Potenzial zu entwickeln und kontinuierlich zu lernen. Denn wir glauben, dass gute
Arbeit dann entsteht, wenn man tut, was man liebt. Begleiten Sie uns auf diesem Weg, und geben Sie Ihrer Karriere ein
Zuhause.

Praktikum in der Personalentwicklung, Training und Talent
Management
BSH Hausgeräte GmbH | Dillingen a.d.Donau | Vollzeit | ab Juli/August 2020 | Einsatzort liegt im Großraum Ulm/Augsburg

Ihre Aufgabe
Sie verfügen bereits über theoretisches Fachwissen und möchten
dieses nun gerne durch praktische Erfahrungen in einem
dynamischen Unternehmen ergänzen? Dann unterstützen Sie uns
mit Ihrem Talent und Know-how bei folgenden Aufgaben

 Ihr Profil

Ihre Vorteile

 

Weitere Informationen?
Besuchen Sie uns hier . Wir würden uns
freuen, Sie in unserem Team willkommen zu heißen!

Finden Sie ein neues Zuhause für Ihre beruflichen Ziele:

Hausgeräte unter den Marken:

   

Ganzheitlicher Überblick im Bereich Human Resources/
Unterstützung bei der Konzeption, Planung und Durchführung
von Trainings für die BSH Academy sowie Vorbereitung und
Dokumentation von Workshops

/

Erstellung von Übersichten und Präsentationen sowie
Unterstützung bei der Umsetzung des Talent Managements

/

Mitarbeit bei der Rekrutierung und Betreuung von Studenten
sowie Unterstützung in den Bereichen Personalbetreuung und -
recruiting

/

Unterstützung bei der Anwendung von Feedback-Instrumenten/

Gute Leistungen in Ihrem Studium der Fachrichtung
Betriebswirtschaftslehre, im sozialwissenschaftlichen Bereich
oder vergleichbares

/

Sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen, insbesondere
PowerPoint; SAP-Kenntnisse von Vorteil

/

Gute bis sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift/
Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise sowie
Kommunikations- und Teamfähigkeit

/

Im Rahmen Ihres Pflichtpraktikums für ca. 5 Monate, alternativ
zusätzlich freiwilliges Praktikum für 3 Monate

/

Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem dynamischen und
motivierten Team

/

Unterstützung durch einen erfahrenen Kollegen bei der
Einarbeitung und Integration

/

35 h/Woche, flexible Arbeitszeiten und Essenzuschuss in der
Kantine

/

gute Bahnanbindung sowie kostenlose Parkplätze/
Betriebliche Gesundheitsförderung/

karriere.bsh-group.de

JETZT ONLINE BEWERBEN 

Maybe tomorrow housework
becomes a game."
Christina
Supply Chain Qualification

"

https://www.bsh-group.com/de/karriere
https://jobs.bsh-group.de/jobs/14322-praktikum-in-der-personalentwicklung-training-und-talent-management/job_application/new

	Tomorrow is our home.
	Praktikum in der Personalentwicklung, Training und Talent Management
	Ihre Aufgabe
	Ihr Profil
	Ihre Vorteile
	Weitere Informationen?


