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Ob Bewerber, potentielle Kandidaten oder Kollegen -– Ihnen liegen Menschen am Herzen? Dann sind Sie unser 
Praktikant (m/w/d) Recruiting & Personalbetreuung.

IHRE AUFGABEN
Ab sofort suchen wir für unseren Standort in München tatkräftige Unterstützung in der Personalabteilung. 
Sie rekrutieren aktiv im Tagesgeschäft, d.h. Sie unterstützen unser Recruiting entlang des 
kompletten Bewerbungsprozesses von der Erstellung der Stellenanzeige bis hin zur Einstellung. Darüber hinaus sind 
Sie für die Personalbetreuung zuständig und betreuen die Mitarbeiter vom Onboarding bis zum Austritt. Hierzu 
zählt die Unterstützung der Personalreferenten im operativen Tagesgeschäft und bei administrativen 
Aufgaben. Außerdem sind Sie in die Einführung einer neuen HR-Software involviert.

IHR PROFIL
> Studium der Betriebswirtschaft idealerweise mit dem Schwerpunkt Personalmanagement oder 

vergleichbares
> erste Erfahrungen im Personalbereich wünschenswert
> gute Kenntnisse in MS-Office
> Begeisterung für den Personalbereich und Spaß am Umgang mit anderen Menschen
> teamfähig, kommunikationsstark, flexibel, lern- und leistungsbereit

UNSER ANGEBOT
> flexible Arbeitszeit
> gründliche Einarbeitung in Ihren Aufgabenbereich
> offenes, respektvolles Miteinander auf Augenhöhe und echter Zusammenhalt

PRAKTIKANT RECRUITING & 
PERSONALBETREUUNG (M/W/D).

BEI  AED ENGINEERING.




