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Obiettivi e competenze del Bachelor 
Il Bachelor of Science SUPSI in Economia aziendale 
è una formazione universitaria professionale in 
ambito economico-aziendale che abbina solide 
conoscenze teoriche e spiccate capacità pratiche. 
Durante la formazione lo studente sviluppa un 
profilo polivalente e flessibile, in grado di far fronte 
alle nuove forme organizzative aziendali e ai rapidi 
cambiamenti socioeconomici. Affronta con suc-
cesso problemi complessi, opera in modo analitico 
e interdisciplinare, sviluppando un forte senso 
critico. Presta attenzione allo sviluppo delle proprie 
competenze sociali e personali per agire in modo 
autonomo e responsabile, lavorando facilmente in 
team.

Modalità di insegnamento
Grazie all’impiego di modelli formativi diversificati 
e d’avanguardia, che prevedono un’alternanza tra 
periodi di studio in aula e attività con le aziende, è 
favorita l’acquisizione di competenze facilmente 
spendibili nel mercato del lavoro.

Profilo in uscita diversificato
Durante il percorso di studi in Economia aziendale, 
lo studente sceglie tra tre indirizzi di approfon-
dimento (Major) con l’obiettivo di sviluppare e 
approfondire tematiche professionali specifiche, 
completando la formazione da generalista con una 
caratterizzazione del proprio curriculum e valoriz-
zando le proprie qualità individuali.

 ◆ Accounting & Controlling: si rivolge a coloro che 
sono interessati a intraprendere principalmente 
attività di auditing, controlling, consulenza 
aziendale e fiscale, presso società di revisione e 
consulenza, società fiduciarie, aziende private e 
istituzioni pubbliche.

 ◆ Banking & Finance: si rivolge a coloro che sono 
interessati a intraprendere principalmente atti-
vità di consulenza in ambito finanziario, fiscale e 
familiare, di gestione patrimoniale presso società 
fiduciarie, di gestione assicurativa, previdenziale 
o della tesoreria, e attività legate al risk manage-
ment e alla compliance.

 ◆ Marketing: si rivolge a coloro che sono interes-
sati a intraprendere principalmente attività di 
consulenza alla clientela in ambito aziendale, 
di gestione strategica e operativa di prodotti 
e mercati e attività di supporto alla Direzione 
generale o commerciale di un’azienda.

Collaborazioni con il territorio
L’attività degli studenti con le aziende è un impor-
tante pilastro della formazione e si concretizza 
attraverso lo svolgimento di casi reali, testimo-
nianze in aula, visite aziendali e progetti pratici. 
Fiore all’occhiello della collaborazione studenti/
imprese è lo svolgimento di un progetto concreto, 
su mandato dell’azienda, della durata di un seme-
stre. Gli studenti affrontano delle sfide aziendali 
reali in piccoli team, lavorando su problemi che 
richiedono una conoscenza approfondita delle 
informazioni disponibili, con conseguente ela-
borazione e creazione di nuove idee. Si tratta di 
un’esperienza che entusiasma studenti, aziende e 
tutti gli attori coinvolti: un’ottima palestra in vista 
dell’inserimento nel mondo del lavoro attraverso 
cui allenare le abilità e le competenze degli stu-
denti.

Dal 2007 ad oggi circa 80 sono state le imprese 
aderenti all’iniziativa, appartenenti ai più disparati 
settori di attività come quello bancario, assicura-
tivo, non-profit, pubblico, elettronico, meccanico, 
farmaceutico, delle scienze della vita, ospedaliero, 
dei servizi avanzati, del turismo/entertainment, 
dell’aeronautica, del commercio e tanti altri ancora.

Titolo rilasciato
Bachelor of Science SUPSI in Economia aziendale.

Il Bachelor in Economia aziendale



I punti forti dell’offerta formativa:
 ◆ Titolo di studio universitario: grazie all’ottenimento 

del Bachelor of Science in Economia aziendale, 
i laureati possono accedere alle formazioni 
Master e a corsi di specializzazione (Diplomi e 
Master) alla SUPSI o in altre strutture universi-
tarie. Il DEASS offre il Master of Science SUPSI In 
Business Administration with Major in Innova-
tion Management. 

 ◆ Rapido inserimento nel mondo del lavoro: la collabo-
razione e il dialogo continuo con le aziende del 
territorio permettono agli studenti di affron-
tare il percorso di studi e costruire le migliori 
opportunità per lo sviluppo della futura carriera 
professionale. 

 ◆ Collaborazione con imprese e istituzioni del territorio/ 
Progetti in azienda, business game, case study: 
l’attività degli studenti con le aziende è un 
importante pilastro della formazione SUPSI e 
si concretizza attraverso lo svolgimento di casi 
reali, testimonianze in aula, visite aziendali e 
progetti pratici. 

 ◆ Esperienza formativa: svolta in un ambiente 
giovane, innovativo ed aperto con un approccio 
interdisciplinare e internazionale che sviluppa 
conoscenze teoriche e competenze pratiche. 

 ◆ Sviluppo e valorizzazione delle qualità individuali: 
nel corso dell’ultimo anno lo studente ha la 
possibilità di caratterizzare il proprio curricolo 
scegliendo fra tre indirizzi di approfondimento 
(Major), concludendo infine il percorso di studi 
con la redazione della tesi di laurea. Questa 
opportunità consente allo studente di orientare i 
suoi interessi scientifici e professionali.

Prospettive professionali
I diplomati del Bachelor of Science in Economia 
aziendale sono molto apprezzati per la loro pre-
parazione ad alto contenuto scientifico, orientata 
all’esercizio della professione. Le conoscenze 
interdisciplinari apprese consentono una compren-
sione e un’analisi articolata della realtà aziendale e 
socioeconomica, con particolare sensibilità verso 
quella regionale e nazionale.
Il monitoraggio sull’impiegabilità dei diplomati 
mostra che, a distanza di anno dal conseguimento 
del Bachelor, oltre il 90% dei possessori del titolo 
risulta occupato. 

L’ottenimento del Bachelor in Economia aziendale 
SUPSI, oltre a consentire l’accesso alle formazioni 
universitarie, permette di svolgere formazioni spe-
cifiche ottenendo diplomi professionali superiori 
quali ad esempio: 
 ◆ Diploma di esperto in finanza e controlling; 
 ◆ Diplomi federali AZEK;
 ◆ Diplomi MarKom per capo marketing o di con-

sulente in comunicazione.

Perché scegliere la formazione 
Bachelor in Economia aziendale 
SUPSI?



TP – Piano studi a tempo pieno

Corsi obbligatori e opzionali Corsi obbligatori e opzionali Corsi obbligatori e opzionali

Indirizzo di 
approfondimento (Major)

Progetto azienda

Tesi

Primo anno Secondo anno Terzo anno

 Mobilità

Durata
3 anni con lezioni tutti i giorni della settimana.
Per alcuni corsi sono previsti anche la sera o il sabato.

Lingue
Moduli obbligatori in tedesco e inglese con profilo Business.

PAP – Parallelo all’attività professionale in ambito economico-aziendale

Corsi obbligatori e opzionali Corsi obbligatori e opzionali Corsi obbligatori e opzionali Corsi obbligatori e opzionali

Indirizzo di 
approfondimento (Major)

Sviluppo professionale Sviluppo professionale Tesi

Primo anno Secondo anno Terzo anno Quarto anno

  Mobilità

Durata
4 anni con lezioni un giorno e due sere la settimana a partire dalle 18.00.

Lingue
Un modulo in tedesco o inglese con profilo Business.

PT – Piano studi part-time

Corsi obbligatori e opzionali Corsi obbligatori e opzionali Corsi obbligatori e opzionali Corsi obbligatori e opzionali

Indirizzo di 
approfondimento (Major)

Progetto in azienda

Tesi

Primo anno Secondo anno Terzo anno Quarto anno

  Mobilità

Durata
4 anni con lezioni un giorno e due sere la settimana a partire dalle 18.00.

Lingue
Moduli obbligatori in tedesco e inglese con profilo Business.

Panoramica Piano degli studi



Requisiti d’ammissione
I titolari di una maturità professionale commerciale 
o dell’attestato di maturità commerciale cantonale 
di Bellinzona accedono direttamente al Bachelor 
SUPSI in Economia aziendale.
A coloro in possesso della maturità professio-
nale tecnica, artistica o socio-sanitaria o della 
maturità liceale o equivalente, viene richiesto un 
anno di pratica professionale pregressa in ambito 
economico-aziendale.
Per i titolari di diplomi di scuole specializzate supe-
riori vi è la possibilità di riconoscimento di crediti 
ECTS. I possessori di titoli esteri sono valutati su 
dossier. I candidati sprovvisti di uno dei titoli men-
zionati sono soggetti all’ammissione su dossier.

Modalità didattica
 ◆ Full-time (180 ECTS su 3 anni).
 ◆ Part-time (180 ECTS su 4 anni).
 ◆ Parallelo all’attività professionale in ambito 

economico-aziendale (180 ECTS su 4 anni).

Calendario accademico
Settembre - giugno

Domanda d’ammissione 
Entro il 15 aprile, con pagamento di una tassa 
di CHF 100.– da effettuare online al momento 
dell’iscrizione.
Le domande di ammissione pervenute oltre i ter-
mini indicati saranno accettate compatibilmente 
con la residua disponibilità di posti.

Tassa di frequenza
La tassa semestrale è di CHF 1’600.–, rispettiva-
mente di CHF 800.– per gli studenti al beneficio 
dell’applicazione dell’Accordo intercantonale sulle 
scuole universitarie professionali ASUP (nazionalità 
svizzera o domicilio civile e fiscale in Svizzera, o nel 
Liechtenstein). Per gli studenti residenti a Cam-
pione d’Italia vigono accordi specifici. 
Contributo ai costi della didattica: CHF 200.– 
a semestre per gli studenti full-time; CHF 160.– 
a semestre per tutti gli altri studenti.

Ammissione

Requisiti di ammissione per titolo di studio *
Titolo di studio Ammissione al Bachelor
Maturità professionale commerciale

Ammissione diretta
Maturità cantonale commerciale 

Scuola superiore specializzata affine all’economia  
aziendale
Maturità professionale tecnica

Necessaria un’esperienza lavorativa di almeno un anno che fornisca
conoscenze professionali pratiche in ambito economico-aziendale 
(l’esperienza non deve essere continuativa nell’arco di un anno, ma 
è cumulabile).

Maturità professionale socio-sanitaria

Maturità professionale artistica

Maturità liceale

Scuola superiore specializzata non affine all’economia 
aziendale
Attestato federale di capacità Necessario aver compiuto 25 anni e possedere un’esperienza 

lavorativa di almeno un anno in ambito economico-aziendale; il 
candidato deve inoltre superare gli esami di ammissione erogati dal 
DEASS in Matematica e Contabilità finanziaria.

Titoli di studio esteri Valutazione del diploma di maturità estero e della pratica 
professionale pregressa.

* Per il curriculum PAP - Parallelo all’attività professionale in ambito economico-aziendale è inoltre richiesto un contratto di lavoro in ambito economico-aziendale per un’occupazione minima del 50% 
a partire dall’inizio della formazione Bachelor.
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Informazioni
SUPSI, Dipartimento economia aziendale, sanità e sociale 
Palazzo E, Via Cantonale 16e, CH-6928 Manno 
T +41 (0)58 666 61 00, F +41 (0)58 666 61 01 
deass.economia@supsi.ch, www.supsi.ch/deass

SUPSI, Servizio carriera, esperienza e orientamento
Le Gerre, Via Pobiette 11, CH-6928 Manno
T +41 (0)58 666 60 24
marketing@supsi.ch, www.supsi.ch/orientamento

www.facebook.com/supsi.deass


